
議案第８１号 

   令和４年度蓮田市後期高齢者医療特別会計補正予算（第２号） 

 令和４年度蓮田市後期高齢者医療特別会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ９，６１７千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１，１３９，９２１ 

千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」によ 

る。 

 

  令和４年１１月３０日提出 

                                      蓮田市長    山  口  京  子 

 



3 185,111 △9,617 175,494 1 29,857 290 30,147

1 一般会計繰入金 185,111 △9,617 175,494 1 総務管理費 14,389 140 14,529

1,149,538 △9,617 1,139,921 2 徴収費 15,468 150 15,618

2 1,113,912 △9,907 1,104,005

1 後期高齢者医療広域連合納付金 1,113,912 △9,907 1,104,005

1,149,538 △9,617 1,139,921

繰入金

歳　　入　　合　　計

補　正　額

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

歳　　出

款 項 補正前の額 補　正　額

後期高齢者医療広域連合納付金

歳　　出　　合　　計

計

 千円  千円  千円

総務費
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令 和 ４ 年 度 

蓮田市後期高齢者医療特別会計の補正予算に関する説明書 

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書 

１  歳        入 

２  歳        出 
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後期高齢者医療特別会計

185,111 △9,617 175,494計

繰入金

保険基盤安定 △9,9071 　保険基盤安定繰入金 △9,9072 154,759 △9,907 144,852保険基盤安定繰入金

事務費繰入金 2901 　事務費繰入金 2901 30,352 290 30,642事務費繰入金

１　　歳    入

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明目 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円

△9,617千円

△9,617千円

 千円

　３款　繰入金

　１項　一般会計繰入金
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後期高齢者医療特別会計

00△9,9071,113,912計 1,104,005 △9,9070

　　　　　　保険基盤安定分合納付金 △9,907

医療広域連 及び交付金 　　　18 負担金、補助及び交付金 △9,907

1,104,005△9,9071 後期高齢者 1,113,912 △9,907 △9,90718 △9,907負担金、補助 ●後期高齢者医療広域連合納付金

　１項　後期高齢者医療広域連合納付金

　２款　後期高齢者医療広域連合納付金

15015,468計 15,618 00 1500

△9,907千円

△9,907千円

138　　　　　　庁用備品購入費

　　　17 備品購入費 138

12　　　　　　会計年度任用職員報酬150

　　　01 報酬 12
17 138備品購入費

繰入金

12報酬 ●保険料徴収業務経費 15015,6181501 徴収費 15,468 150

　２項　徴収費

　１款　総務費 290千円

150千円

0 1400

1

14014,389計 14,529 0

15　　　　　　職員共済組合負担金

　　　04 共済費 15

61　　　　　　勤勉手当

11　　　　　　期末手当

3　　　　　　地域手当

4 15共済費 　　　03 職員手当等 75

50　　　　　　職員給料140

　　　02 給料 50
3 75職員手当等

繰入金

●職員給与費 14014,529140

千円 千円  千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円  千円 千円  千円

140千円

 千円

補正額

地方債

計
区　　分

1 一般管理費 14,389 140 2 50給料

２　　歳    出

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　総務管理費

290千円

目 補正前の額
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１　一　　般    職

(１) 総　　括 （単位：千円）

(ア) 会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

比 較 0 0 11 61

補 正 前 1 340 1,529 1,156

補 正 後 1 340 1,540 1,217

手当の

内　訳

補 正 前 100 397 200 160

区 分 休日勤務手当 管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

125 15

988

比 較 0 3 0 0 0

補 正 前 3 6,269 4,871 11,140 2,020 13,160

補 正 後 100 400 200 160 988

140

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当

比 較 0 50 75

補 正 後 3 6,319 4,946 11,265

区 分
職 員 数 給 与 費

共 済 費 合 計 備 考
（人） 給 料

比 較 0 0 11 61

2,035 13,300

補 正 前 1 340 1,529 1,156

職 員 手 当 計

補 正 後 1 340 1,540 1,217

988

比 較 0 3 0 0 0

手当の

内　訳

補 正 前 100 397 200 160

区 分 休日勤務手当 管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

補 正 後 100 400 200 160 988

15 152

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当

比 較 0 12 50 75 137

2,035 13,981

補 正 前 4 669 6,269 4,871 11,809 2,020 13,829

補 正 後 4 681 6,319 4,946 11,946

備 考
（人） 報 酬 給 料 職 員 手 当 計

給 与 費 明 細 書

区 分
職 員 数 給 与 費

共 済 費 合 計
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(イ) 会計年度任用職員 （単位：千円）

(２) 給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）

職 員 手 当 75 制度改正に伴う増減分 75 勤勉手当 61 12月期の支給率引き上げ

12月期の勤勉手当　0.95月分→1.05月分

その他 14

区 分 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備 考

給 料 50 給与改定に伴う増減分 50

増 減 額

比 較 0 12 12 12

補 正 前 1 669 669 669

補 正 後 1 681 681 681

区 分
職 員 数 給 与 費

合 計 備 考
（人） 報 酬 期 末 手 当 計
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