
議案第９６号 

   令和５年度蓮田市後期高齢者医療特別会計補正予算（第３号） 

 令和５年度蓮田市の後期高齢者医療特別会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２２５千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１，２１１，２５７千円と 

する。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」によ 

る。 

 

  令和５年１１月２９日提出 

                                      蓮田市長    山  口  京  子 

 



3 184,006 225 184,231 1 28,567 225 28,792

1 一般会計繰入金 184,006 225 184,231 1 総務管理費 17,355 190 17,545

1,211,032 225 1,211,257 2 徴収費 11,212 35 11,247

1,211,032 225 1,211,257歳　　出　　合　　計

計

 千円  千円  千円

総務費

歳　　出

款 項 補正前の額 補　正　額

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

繰入金

歳　　入　　合　　計

補　正　額

 千円
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蓮田市後期高齢者医療特別会計補正予算に関する説明書
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後期高齢者医療特別会計

184,006 225 184,231計

事務費繰入金 2251 　事務費繰入金 2251 29,062 225 29,287事務費繰入金

歳入歳出予算事項別明細書
１　　歳    入

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明目 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円

225千円

225千円

 千円

　３款　繰入金

　１項　一般会計繰入金
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後期高齢者医療特別会計

00 3511,24711,212 35計 0

35　　　　　　会計年度任用職員報酬

　　　01 報酬 35

35 35報酬1 35●保険料徴収業務経費

　１款　総務費

351 徴収費 11,212 11,247

225千円

35千円　２項　徴収費

17,54517,355 190計 0 00 190

20　　　　　　職員共済組合負担金

　　　04 共済費 20

49　　　　　　勤勉手当

52　　　　　　期末手当

10520共済費4

4　　　　　　地域手当

　　　03 職員手当等

105職員手当等3
65　　　　　　職員給料

　　　02 給料 65

190●職員給与費190 65給料21901 一般管理費 17,355 17,545

225千円

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源目 補正前の額

２　　歳    出

 千円  千円 千円 千円  千円

補正額

地方債

計
区　　分

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円  千円  千円

　１款　総務費

　１項　総務管理費 190千円
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１　一　　般    職

(1) 総　　括 （単位：千円）

ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

給 与 費 明 細 書

区 分
職 員 数 給 与 費

共 済 費 合 計 備 考
（人） 報 酬 給 料 職 員 手 当 計

2,852 17,043

補 正 前 3 680 8,007 5,299 13,986 2,832 16,818

補 正 後 3 715 8,072 5,404 14,191

補 正 後 100 557 200 160 399

20 225

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当

比 較 0 35 65 105 205

399

比 較 0 4 0 0 0

手当の

内　訳

補 正 前 100 553 200 160

区 分 休日勤務手当 管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

補 正 後 1 480 1,909 1,598

補 正 前 1 480 1,857 1,549

職 員 手 当 計

補 正 後 2 8,072 5,404 13,476

区 分
職 員 数 給 与 費

共 済 費 合 計 備 考
（人） 給 料

比 較 0 0 52 49

2,852 16,328

補 正 前 2 8,007 5,299 13,306 2,832 16,138

補 正 後 100 557 200 160 399

190

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当

比 較 0 65 105 170 20

399

比 較 0 4 0 0 0

手当の

内　訳

補 正 前 100 553 200 160

区 分 休日勤務手当 管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

補 正 後 1 480 1,909 1,598

比 較 0 0 52 49

補 正 前 1 480 1,857 1,549
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イ　会計年度任用職員 （単位：千円）

(2) 給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）

備 考
（人） 報 酬 期 末 手 当 計

補 正 後 1 715 0 715 715

区 分
職 員 数 給 与 費

合 計

比 較 0 35 0 35 35

補 正 前 1 680 0 680 680

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備 考

給 料 65 給与改定に伴う増減分 65

12月期の支給率引き上げ

12月期の期末手当　1.20月分→1.25月分

勤勉手当 49 12月期の支給率引き上げ

12月期の勤勉手当　1.00月分→1.05月分

その他 4

職 員 手 当 105 制度改正に伴う増減分 105 期末手当 52
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