
議案第８４号 

   令和７年度蓮田市国民健康保険特別会計補正予算（第３号） 

 令和７年度蓮田市の国民健康保険特別会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１，６９１千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ６，３０５，８９６千 

円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」によ 

る。 

 

  令和７年１１月２６日提出 

                                      蓮田市長    山  口  京  子 



5 582,130 1,691 583,821 1 92,857 1,568 94,425

1 他会計繰入金 305,565 1,568 307,133 1 総務管理費 88,673 1,568 90,241

2 基金繰入金 276,565 123 276,688 4 90,604 123 90,727

6,304,205 1,691 6,305,896 1 特定健康診査等事業費 65,606 123 65,729

6,304,205 1,691 6,305,896

補　正　額

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

繰入金

歳　　入　　合　　計

歳　　出

款 項

総務費

保健事業費

歳　　出　　合　　計

補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円
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蓮田市国民健康保険特別会計補正予算に関する説明書
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歳入歳出予算事項別明細書

国民健康保険特別会計

276,565 123 276,688計

繰入金

財政調整基金 1231 　財政調整基金繰入金 1231 276,565 123 276,688財政調整基金繰入金

　２項　基金繰入金 123千円

　５款　繰入金 1,691千円

305,565 1,568 307,133計

計繰入金

その他一般会 1,5682 　事務費繰入金 1,5681 305,565 1,568 307,133一般会計繰入金

補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円

1,691千円

1,568千円

 千円

　５款　繰入金

　１項　他会計繰入金

１　　歳    入

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明目
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国民健康保険特別会計

00 12365,72965,606 123計 0

123　　　　　　会計年度任用職員報酬

　　　01 報酬 123査等事業費

123 123報酬1 123●特定健康診査・特定保健指導事業

　４款　保健事業費

1231 特定健康診 65,606 65,729

123千円

123千円　１項　特定健康診査等事業費

00 1,56890,24188,673 1,568計 0

14　　　　　　会計年度任用職員勤勉手当

16　　　　　　会計年度任用職員期末手当

　　　03 職員手当等 30

101　　　　　　会計年度任用職員報酬

　　　01 報酬 101

131●一般管理業務経費

81　　　　　　総合事務組合退職手当負担金

　　　18 負担金、補助及び交付金 81

83　　　　　　職員共済組合負担金

　　　04 共済費 83及び交付金

81負担金、補助18 196　　　　　　勤勉手当

231　　　　　　期末手当

83共済費4

41　　　　　　地域手当

　　　03 職員手当等 468498職員手当等3

805　　　　　　職員給料

805給料2

　　　02 給料 805

1,437●職員給与費1,568 101報酬11,5681 一般管理費 88,048 89,616

　１款　総務費

　１項　総務管理費 1,568千円

1,568千円

節
補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源

その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

 千円

補正額

地方債

計

区　　分

説　　　　　　　　　　　　明

金　　額

 千円 千円  千円  千円

目 補正前の額

２　　歳    出

 千円  千円 千円 千円
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１　特    別    職 （単位：千円）

２　一　　般    職

(1) 総　　括 （単位：千円）

給 与 費 明 細 書

共 済 費 合 計 備 考

7,944 56,374

2,458

給 与 費

369 369

46,903 7,861 54,764

48,430

備 考

369 369 369

計

0

補 正 後

そ の 他 11 369 369 369

計 11 369 369

区 分

職 員 数 給 与 費

合 計

区 分

職 員 数

0 0 0

計 0

（人） 報 酬 給 料 職 員 手 当

（人） 報 酬 計

0 0

補 正 前

そ の 他 11

369

補 正 前 15 5,242 25,118 16,543

計 11 369

補 正 後 15 5,466 25,923 17,041

比 較

そ の 他 0

補 正 後 440 1,379 300 421 2,458

83 1,610

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当

比 較 0 224 805 498 1,527

手当の

内　訳

補 正 前 440 1,338 300 421

区 分 休日勤務手当 管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

補 正 後 1 480 6,339 5,223

比 較 0 41 0 0

比 較 0 0 247 210

0

補 正 前 1 480 6,092 5,013
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ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

イ　会計年度任用職員 （単位：千円）

(2) 給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）

（人）

5,242

224

381

365

16

321

307

12月期の期末手当　1.25月分→1.275月分

勤勉手当 210 12月期の支給率引き上げ

498 期末手当 247

805

12月期の勤勉手当　1.05月分→1.075月分

その他 41

備 考

区 分

補 正 後

補 正 前

比 較

職員数

8

8

0

6,168

5,914

254

合 計

6,168

5,914

254

職 員 手 当 498 制度改正に伴う増減分

1,273 83

備 考

50,206

合 計

職 員 手 当

補 正 後 7 25,923 16,339 42,262

区 分

職 員 数 給 与 費

共 済 費

7,944

計（人） 給 料

補 正 前 7 25,118 15,871 40,989 7,861 48,850

補 正 後 440 1,379 300 421 2,458

1,356

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当

比 較 0 805 468

0

手当の

内　訳

補 正 前 440 1,338 300 421

区 分 休日勤務手当 管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

補 正 後 1 480 5,958 4,902

2,458

補 正 前 1 480 5,727 4,706

比 較 0 41 0 0

比 較 0 0 231 196

14

12月期の支給率引き上げ

備 考

給 与 費

報 酬 期 末 手 当 勤 勉 手 当 計

5,466

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明

給 料 805 給与改定に伴う増減分
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