
議案第８５号 

   令和７年度蓮田市後期高齢者医療特別会計補正予算（第３号） 

 令和７年度蓮田市の後期高齢者医療特別会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ８５２千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１，３５２，９０７千円と 

する。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」によ 

る。 

 

  令和７年１１月２６日提出 

                                      蓮田市長    山  口  京  子 

 



3 207,530 852 208,382 1 37,135 852 37,987

1 一般会計繰入金 207,530 852 208,382 1 総務管理費 21,897 715 22,612

1,352,055 852 1,352,907 2 徴収費 15,238 137 15,375

1,352,055 852 1,352,907

補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

繰入金

歳　　入　　合　　計

歳　　出

款 項

総務費

歳　　出　　合　　計

補　正　額

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円
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蓮田市後期高齢者医療特別会計補正予算に関する説明書
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歳入歳出予算事項別明細書

後期高齢者医療特別会計

207,530 852 208,382計

事務費繰入金 8521 　事務費繰入金 8521 37,630 852 38,482事務費繰入金

補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円

852千円

852千円

 千円

　３款　繰入金

　１項　一般会計繰入金

１　　歳    入

 千円  千円

節

区　　分 金　　額

説　　　　　　　　　　　　　　明目
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後期高齢者医療特別会計

00 13715,37515,238 137計 0

14　　　　　　会計年度任用職員勤勉手当

16　　　　　　会計年度任用職員期末手当

　　　03 職員手当等 30

107　　　　　　会計年度任用職員報酬

30職員手当等3

　　　01 報酬 107

137 107報酬1 137●保険料徴収業務経費

　１款　総務費

1371 徴収費 15,238 15,375

852千円

137千円　２項　徴収費

00 71522,61221,897 715計 0

41　　　　　　総合事務組合退職手当負担金

　　　18 負担金、補助及び交付金 41

40　　　　　　職員共済組合負担金

　　　04 共済費 40

96　　　　　　勤勉手当

及び交付金

109　　　　　　期末手当

41負担金、補助18

21　　　　　　地域手当

　　　03 職員手当等 22640共済費4

408　　　　　　職員給料

226職員手当等3

　　　02 給料 408

715●職員給与費715 408給料27151 一般管理費 21,897 22,612

　１款　総務費

　１項　総務管理費 715千円

852千円

節
補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源

その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

 千円

補正額

地方債

計

区　　分

説　　　　　　　　　　　　明

金　　額

 千円 千円  千円  千円

目 補正前の額

２　　歳    出

 千円  千円 千円 千円
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１　一　　般    職

(1) 総　　括 （単位：千円）

ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

比 較 0 0 109 96

補 正 前 1 540 2,394 1,971

補 正 後 1 540 2,503 2,067

手当の

内　訳

補 正 前 206 583 300 195

区 分 休日勤務手当 管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

634 40

399

比 較 0 21 0 0 0

補 正 前 3 10,760 6,589 17,349 3,442 20,791

補 正 後 206 604 300 195 399

674

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当

比 較 0 408 226

補 正 後 3 11,168 6,815 17,983

区 分

職 員 数 給 与 費

共 済 費 合 計 備 考

（人） 給 料

比 較 0 0 125 110

3,482 21,465

補 正 前 1 540 2,645 2,182

職 員 手 当 計

補 正 後 1 540 2,770 2,292

399

比 較 0 21 0 0 0

手当の

内　訳

補 正 前 206 583 300 195

区 分 休日勤務手当 管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

補 正 後 206 604 300 195 399

40 811

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時間外勤務手当

比 較 0 107 408 256 771

3,482 24,066

補 正 前 5 2,002 10,760 7,051 19,813 3,442 23,255

補 正 後 5 2,109 11,168 7,307 20,584

給 与 費 明 細 書

区 分

職 員 数 給 与 費

共 済 費 合 計 備 考

（人） 報 酬 給 料 職 員 手 当 計
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イ　会計年度任用職員 （単位：千円）

(2) 給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）

12月期の支給率引き上げ

12月期の期末手当　1.25月分→1.275月分

勤勉手当 110 12月期の支給率引き上げ

12月期の勤勉手当　1.05月分→1.075月分

その他 21

職 員 手 当 256 制度改正に伴う増減分 256 期末手当 125

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備 考

給 料 408 給与改定に伴う増減分 408

区 分

補 正 後

職員数

2

給 与 費

計勤 勉 手 当

比 較

補 正 前 2

0

（人）

備 考

期 末 手 当報 酬

1371371416107

2,4642,4642112512,002

2,6012,6012252672,109

合 計
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