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蓮田市後期高齢者医療特別会計予算
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議案第２４号 

   令和８年度蓮田市後期高齢者医療特別会計予算 

 令和８年度蓮田市の後期高齢者医療特別会計の予算は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１，５９３，８５８千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」による。 

   

令和８年２月１７日提出 

                                      蓮田市長    山  口  京  子       
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1 1,348,532 1 38,295

1 後期高齢者医療保険料 1,348,532 1 総務管理費 23,425

2 1 2 徴収費 14,870

1 手数料 1 2 1,551,012

3 241,270 1 後期高齢者医療広域連合納付金 1,551,012

1 一般会計繰入金 241,270 3 4,051

4 4,054 1 償還金及び還付加算金 4,050

1 延滞金・加算金及び過料 2 2 繰出金 1

2 預金利子 1 4 500

3 雑入 1 1 予備費 500

4 償還金及び還付加算金 4,050 1,593,858

5 1

1 繰越金 1

1,593,858

金　　　　　額

 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項

後期高齢者医療保険料

使用料及び手数料

繰入金

諸収入

繰越金

歳　　入　　合　　計

歳　　出

款 項 金　　　　　額

 千円

総務費

後期高齢者医療広域連合納付金

諸支出金

予備費

歳　　出　　合　　計
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蓮田市後期高齢者医療特別会計予算に関する説明書
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１　総　　括

（歳　　入）

1 後期高齢者医療保険料 1,348,532 1,134,661 213,871

2 使用料及び手数料 1 1 0

3 繰入金 241,270 209,698 31,572

4 諸収入 4,054 3,554 500

5 繰越金 1 1 0

1,593,858 1,347,915 245,943

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円  千円

歳　　入　　合　　計
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（歳　　出）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

1 総務費 38,295 30,792 7,503 38,295

2 後期高齢者医療広域連合納付金 1,551,012 1,313,072 237,940 202,480 1,348,532

3 諸支出金 4,051 3,551 500 4,051

4 予備費 500 500 0 500

1,593,858 1,347,915 245,943 0 0 202,480 1,391,378

本　　年　　度　　予　　算　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

 千円

款 比　　　　較

 千円

本年度予算額

 千円

前年度予算額

 千円

歳　　出　　合　　計

特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源

 千円  千円  千円
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２　　歳    入

 千円  千円

節

区　　分 金　　額

説　　　　　　　　　　　　　　明目 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円

1,348,532千円

1,348,532千円

 千円

　１款　後期高齢者医療保険料

　１項　後期高齢者医療保険料

1 807,658 701,844 105,814特別徴収保険料 現年度分 807,6581 　現年度分 807,658

2 540,874 432,817 108,057普通徴収保険料 現年度分 538,2771 　現年度分 538,277

滞納繰越分 2,5972 　滞納繰越分 2,597

計

　２款　使用料及び手数料 1千円

1,348,532 1,134,661 213,871

　１項　手数料 1千円

11 　納付証明手数料 11 納付証明手数1 1 0証明手数料

料

計

　３款　繰入金 241,270千円

1 1 0

　１項　一般会計繰入金 241,270千円

1 38,790 31,287 7,503事務費繰入金 事務費繰入金 38,7901 　事務費繰入金 38,790

202,4801 　保険基盤安定繰入金 202,4802 保険基盤安定202,480 178,411 24,069保険基盤安定繰入金

繰入金

計

　４款　諸収入 4,054千円

241,270 209,698 31,572

　１項　延滞金・加算金及び過料 2千円

1 1 1 0延滞金 延滞金 11 　保険料延滞金 1

2 1 1 0過料 過料 11 　過料 1

2 2 0計

後期高齢者医療特別会計
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 千円  千円

節

区　　分 金　　額

説　　　　　　　　　　　　　　明目 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円

4,054千円

1千円

 千円

　４款　諸収入

　２項　預金利子

1 1 1 0預金利子 預金利子 11 　預金利子 1

計

　４款　諸収入 4,054千円

1 1 0

　３項　雑入 1千円

1 1 1 0雑入 雑入 11 　雑入 1

計

　４款　諸収入 4,054千円

1 1 0

　４項　償還金及び還付加算金 4,050千円

1 4,000 3,500 500保険料還付金 保険料還付金 4,0001 　保険料還付金 4,000

2 50 50 0還付加算金 還付加算金 501 　還付加算金 50

計

　５款　繰越金 1千円

4,050 3,550 500

　１項　繰越金 1千円

1 1 1 0繰越金 繰越金 11 　前年度繰越金 1

1 1 0計

後期高齢者医療特別会計
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 千円  千円

目 本年度予算額

３　　歳    出

 千円  千円 千円 千円

前年度予算額

地方債

比　　　較

区　　分

説　　　　　　　　　　　　明

金　　額

 千円 千円  千円

　１款　総務費

　１項　総務管理費 23,425千円

38,295千円

節
本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源

その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

17,2811 一般管理費 23,425 6,144 23,425 11,397給料2 23,425●職員給与費

　　　02 給料 11,397

7,204職員手当等3

11,397　　　　　　職員給料　３人

3,694共済費4 　　　03 職員手当等 7,204

256　　　　　　扶養手当

1,130負担金、補助18

580　　　　　　地域手当

及び交付金

300　　　　　　住居手当

236　　　　　　通勤手当

399　　　　　　時間外勤務手当

1　　　　　　休日勤務手当

540　　　　　　管理職手当

2,672　　　　　　期末手当

2,220　　　　　　勤勉手当

　　　04 共済費 3,694

3,671　　　　　　職員共済組合負担金

23　　　　　　地方公務員災害補償基金負担金

　　　18 負担金、補助及び交付金 1,130

1,130　　　　　　総合事務組合退職手当負担金

6,14423,425 17,281計 0 00 23,425

38,295千円

14,870千円　２項　徴収費

　１款　総務費

13,5111 徴収費 14,870 1,359 14,870 2,103報酬1 14,870●保険料徴収業務経費

　　　01 報酬 2,103

591職員手当等3

2,103　　　　　　会計年度任用職員報酬　２人

15旅費8 　　　03 職員手当等 591

321　　　　　　会計年度任用職員期末手当

472需用費10

270　　　　　　会計年度任用職員勤勉手当

後期高齢者医療特別会計
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 千円  千円

目 本年度予算額

 千円  千円 千円 千円

前年度予算額

地方債

比　　　較

区　　分

説　　　　　　　　　　　　明

金　　額

 千円 千円  千円

　１款　総務費

　２項　徴収費 14,870千円

38,295千円

節
本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源

その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

7,802役務費11 　　　08 旅費 15

5　　　　　　普通旅費

3,887委託料12

10　　　　　　会計年度任用職員費用弁償

　　　10 需用費 472

92　　　　　　消耗品費

380　　　　　　印刷製本費

　　　11 役務費 7,802

7,143　　　　　　通信運搬費

659　　　　　　手数料

　　　12 委託料 3,887

3,887　　　　　　電算処理業務委託費

1,35914,870 13,511計 0 00 14,870

1,551,012千円

1,551,012千円　１項　後期高齢者医療広域連合納付金

　２款　後期高齢者医療広域連合納付金

1,313,0721 後期高齢者 1,551,012 237,940 202,480 1,348,532 1,551,012負担金、補助18 1,551,012●後期高齢者医療広域連合納付金

医療広域連 繰入金 及び交付金 　　　18 負担金、補助及び交付金 1,551,012

合納付金 202,480 1,348,532　　　　　　保険料分

202,480　　　　　　保険基盤安定分

237,9401,551,012 1,313,072計 0 202,4800 1,348,532

4,051千円

4,050千円　１項　償還金及び還付加算金

　３款　諸支出金

3,5001 保険料還付 4,000 500 4,000 4,000償還金、利子22 4,000●保険料過誤納還付金

金 及び割引料 　　　22 償還金、利子及び割引料 4,000

4,000　　　　　　保険料過誤納還付金

後期高齢者医療特別会計
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 千円  千円

目 本年度予算額

 千円  千円 千円 千円

前年度予算額

地方債

比　　　較

区　　分

説　　　　　　　　　　　　明

金　　額

 千円 千円  千円

　３款　諸支出金

　１項　償還金及び還付加算金 4,050千円

4,051千円

節
本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源

その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

502 還付加算金 50 0 50 50償還金、利子22 50●保険料還付加算金

及び割引料 　　　22 償還金、利子及び割引料 50

50　　　　　　保険料還付加算金

5004,050 3,550計 0 00 4,050

4,051千円

1千円　２項　繰出金

　３款　諸支出金

11 一般会計繰 1 0 1 1繰出金27 1●一般会計繰出金

出金 　　　27 繰出金 1

1　　　　　　一般会計繰出金

01 1計 0 00 1

500千円

500千円　１項　予備費

　４款　予備費

5001 予備費 500 0 500

0500 500計 0 00 500

後期高齢者医療特別会計
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１　一　　般    職

(1) 総　　括

ア　会計年度任用職員以外の職員

8,160

1 540 2,672 2,220

区 分

前 年 度

1,782

0

2,742

給 与 費

161

220

3,694

5,473

比 較 1

778 649

計

1 480 1,894 1,571

480

11,397 7,204

60

1

区 分

前 年 度

比 較 848

2,145

給 料 職 員 手 当

職 員 数

比 較

708

休日勤務手当 管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

（単位：千円）

60

256

住 居 手 当

0

前 年 度

比 較

300580

47 0

5,920

通 勤 手 当区 分 時間外勤務手当

399

16,375

共 済 費 合 計 備 考

0

952

399

22,295本 年 度 3

手当の

内　訳

本 年 度

前 年 度

比 較

区 分

本 年 度

2

36

236

533 300

（人）

13,633

18,601

1 3,237 1,731 4,968

扶 養 手 当 地 域 手 当

75

本 年 度

前 年 度

区 分

職 員 数 給 与 費

共 済 費 合 計

（人）

2,002

（単位：千円）

計

952 6,150

4

報 酬 給 料 職 員 手 当

5 2,103 11,397 7,795

8,160 5,935

21,295

備 考

24,989

18,839

給 与 費 明 細 書

16,097

手当の

内　訳

本 年 度

前 年 度

比 較

区 分

本 年 度

533

通 勤 手 当

220

扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当

399

時間外勤務手当

3,694

2,742

236256 300580 399

5,198

0

101 3,237 1,860

75

1

勤 勉 手 当休日勤務手当 管 理 職 手 当 期 末 手 当

36

540 2,993 2,490

47 161

300

0
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イ　会計年度任用職員

(2)　給料及び職員手当の増減額の明細

昇給に伴う増加分

その他の増減分

制度改正に伴う増減分

(3)　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当り給与 イ　初任給

行政職（一）

説 明

21

110

令和７年１月１日現在

平 均 給 料 月 額 （円） 大 学 卒

平 均 給 与 月 額 （円）

平 均 年 齢 （歳）

（円）

その他の増減分 1,604

12月期　1.05月分→1.0625月分

短 大 卒

高 校 卒

平均昇給率 　1.50％

期末手当 支給率の改定

勤勉手当 支給率の改定

125

 6月期　1.25月分→1.2625月分

12月期　1.25月分→1.2625月分

比 較

報 酬 期 末 手 当 勤 勉 手 当 計

70 59 230 230

給 与 費

合 計

321 270 2,694 2,694

211 2,464 2,464

2,103

2,002 251

備 考

平 均 給 料 月 額 （円）

令和８年１月１日現在

平 均 年 齢 （歳）

408

256

平 均 給 与 月 額

本 年 度

職 員 数

（人）

区 分 行 政 職

区 分

行 政 職 国 の 制 度

（円） （円）

133

増 減 事 由 別 内 訳

2,696

（単位：千円）

備 考

（単位：千円）

区 分 増 減 額

0 101

区 分

2

 6月期　1.05月分→1.0625月分

329,350

378,711

43

350,247

310,100

36 225,600

237,600

213,100 200,300

213,100

232,000

その他　

2

前 年 度

給 料 3,237

1,860職 員 手 当

給与改定に伴う増減分
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ウ　級別職員数

（級別の標準となる職務）

エ　昇給

オ　期末・勤勉手当

100.0

区 分

支 給 期 別 支 給 率

支 給 率 計（月分）

職 制 上 の 段 階 、 職 務 の

備 考

６月（月分） １２月（月分） 級 等 に よ る 加 算 措 置

比 率 (B)/(A) （％） 66.7 66.7

国 の 制 度 4.65 有

主 事 主 任 主 査 副 主 幹 課 長 次 長 部 長

比 率 (B)/(A) （％） 100.0

（人） 0

（人） 2 ４号給 （人） 2

３号給

１号給 （人）

2

2

0

令和８年１月１日

区 分 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級 ７ 級 ８ 級

0.0

８ 級 0 0.0 ８ 級

0

区 分 級

行 政 職

区 分 級

行 政 職

職 員 数 （人） 構 成 比 （％） 職 員 数 （人） 構 成 比

2.325 2.325

本 年 度 4.65 有

前 年 度 4.60 有

2.325

2.300

2.325

2.300

本

年

度

職 員 数

前

年

度

職 員 数

昇給に係る職員数 昇給に係る職員数

３号給 （人） 0

１号給 （人） 0

（A） （人） 3

４号給

号 給 数 別 内 訳

２号給 （人） 0 ２号給 （人） 0

号 給 数 別 内 訳

2

0

0

0

0

2

0

0

（A） （人） 2

（B） （人） 2 （B） （人） 2

3

2

区 分 合 計

代 表 的 な 職 種

区 分 合 計

代 表 的 な 職 種

行 政 職 行 政 職

６ 級 1 33.4 ６ 級 0.0

0.0

計 3 100.0 計 2 100.0

行 政 職 主 事 補

現 在 現 在 0

0

７ 級 0 0.0 ７ 級

0.0

５ 級 0 0.0 ５ 級 50.0

令和７年１月１日 0

1

４ 級 0 0.0 ４ 級

２ 級 0 0.0 ２ 級 0.0

３ 級 1 33.3 ３ 級 50.0

0

1

１ 級 1 33.3 １ 級 0.0

（％）

0
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カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

キ　地域手当 ク　特殊勤務手当

ケ　その他の手当

扶 養 手 当 同

住 居 手 当 同

通 勤 手 当 同

（人） 支給対象職員の比率(令和7年12月実績)

国の指定基準に基づく支給率 （％） 代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称

47.709 47.709

定年前早期退職特例措置

（2%～45%加算）

国 の 制 度

（ 支 給 率 等 ）

24.586875 33.27075 47.709 47.709

定年前早期退職特例措置

（2%～45%加算）

支 給 率 等 24.586875 33.27075

国 の 制 度 と の 異 同

支 給 対 象 地 域 市 内 全 域 区 分 全 職 種

支 給 率 （％） 給 料 総 額 に 対 す る 比 率（％） －

支 給 対 象 職 員 数

区 分 差 異 の 内 容

（％） －

－

3

4

4

備 考区 分

20 年 勤 続 の 者 25 年 勤 続 の 者 35 年 勤 続 の 者 最 高 限 度

そ の 他 の 加 算 措 置 等

（月分） （月分） （月分） （月分）
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